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LEI N.° 18/2023

Institui o Programa de Capacitagio e Inclusio para
Criangas Acolhidas no Municipio de Sio José do
Calgado e da outras providéncias.

rereador subscritor, no uso de suas atribuicdes legais, submete a
Plenario desta Egrégia Casa de Leis o seguinte PROJETO DE LEI:

1° - Fica instituido o Programa de Capacitagdo e Inclusdo para Criangas
Municipio de Sao José do Calgado, com o objetivo de oferecer cursos

citantes € oportunidades de emprego para as criangas acolhidas no sistema de
imento, visando a sua preparagao para a vida adulta e independente.
- Art.2° - O programa tera as seguintes diretrizes:
\ e o iic . . : .
| Identificagdo das habilidades e interesses de cada crianga acolhida, visando
nalizar os cursos de capacitagao.
. ll. Desenvolvimento de cursos de curta duragéo em areas técnicas, artisticas,
rtivas e sociais, de acordo com as aptidées e aspiragdes das criangas.
lll. Estabelecimento de parcerias com instituicées de ensino, organizagoes
nitarias e profissionais locais para a realizacao dos cursos.
\
IV. Oferta de orientagdo vocacional para auxiliar as criangas na escolha de
iras alinhadas com suas aptidées.
|
V. Preparagdo das criangas para o mercado de trabalho, incluindo
mento para entrevistas, elaboragcdo de curriculos e programas de estagio
1erado.
VI. Acompanhamento psicossocial continuo para lidar com desafios
ionais dur

ante a capacitagéo, a busca por eémprego e o inicio da vida profissional.
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Garantia do primeiro emprego para as criangas acolhidas ao completarem
odo a proporcionar-lhes uma transi¢cdo suave e bem-sucedida para a vida

3° O Programa de Capacitagédo e Inclusdo sera executado pela Secretaria
ssisténcia Social, em conjunto com as secretarias de Educacao, Cultura e

4° Seréo alocados recursos financeiros no orgamento anual do municipio

a‘implementagéo e sustentabilidade do programa, incluindo:

I. Custos com instrutores e facilitadores.
.~ ll. Aquisi¢ao de materiais e equipamentos para os cursos.

Despesas administrativas.
rogramas de orientagdo vocacional.
ecursos para estagios remunerados.

5° O municipio podera buscar parcerias com instituigdes de ensino,
iis e organizagbes ndo governamentais para viabilizar a execugcao do

7° O Poder Executivo Municipal regulamentara a presente Lei,

os procedimentos, critérios e prazos para a implementagao do Programa
D e Inclusao.

7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

8° Revogam-se as disposicées em contrario.
José do Calgado/ES, 04 de setembro de 2023.
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VEREADOR
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JUSTIFICATIVA

A presente proposta legislativa tem como objetivo central estabe_lecer um
ama de capacitagdo e inclusdo destinado as criancas acolhidas no sistema de

Municipio de Sao José do Calgado. A urgéncia dessa iniciativa &

ada pela |preocupacgdo com o futuro destas criangas, que muitas vezes enf_rentam
ios significativos ao serem desvinculadas do sistema de acolhimento,
ialmente|quando atingem a maioridade.

" E notério que muitas criangas acolhidas enfrentam adversidades emocionais e
is decofrentes de suas vivéncias anteriores, o que pode afetar seu
volvimento pessoal e educacional. O cenario se agrava ao considerar que, ao
aioridade e sairem do sistema de acolhimento, muitas delas se veem

qualificagéo profissional e, consequentemente, de oportunidades de

A falta| de qualificacdo e emprego coloca essas jovens em uma situacdo de
, €xpondo-as a riscos como desemprego prolongado, falta de moradia e
els envolvimentos em situacées adversas. Além disso, a auséncia de habilidades
ficulta sua capacidade de se integrarem de maneira plena e produtiva na
?de, perpetuando um ciclo de desvantagens socioeconémicas.

O programa proposto visa justamente mitigar esses riscos, oferecendo as
aqf acolhidas nao apenas uma capacitagéo técnica e emocional, mas também

a oportunidade de terem seu primeiro emprego ao atingirem a

ade. Através da identificacdo das aptidées e interesses individuais, os cursos de

itggéo oferecidos irdo preparar esses jovens para enfrentar os desafios do
do de trabalho.

‘A garantia do primeiro emprego ao completarem 18 anos representa um passo
ental na|direcao de proporcionar-lhes autonomia financeira e independéncia. Isso
enas contribui para a melhoria de suas condigbes de vida, mas também para a
ucao de uma base soélida para seu crescimento pessoal e profissional. Ao investir

€ empregabilidade, estamos oferecendo a essas criangas a
transformarem suas trajetérias de vida e romperem com o ciclo de

apelo aos nobres vereadores deste municipio que aprovem este

be lei, reconhecendo a importancia de proporcionar as criancas acolhidas a

transicdo digna para a vida adulta, munidas de conhecimentos,

qies e, a¢ima de tudo, de oportunidades de um futuro promissor.

%\]\‘ A A
WAGNER VIEIRA FRANGA
VEREADOR
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Camara Municipal de Sio José do Calgado-ES

PARECER JURIDICO

EIN.2018/2023.

ante da obrigatoriedade de confec¢do de parecer juridico em todos os
a serem votados pelo Plendrio da Cimara Municipal de Sdo José do

ES, conforme resolugio n.° 349/2023, passo a analise do Projeto de Lei n.°

0

institui o programa de capacitagdo e inclusdo para criangas acolhidas no

io de S3¢ José do Calgado e da outras providéncias.

CIONALIDADE E DA LEGALIDADE:

projeto em andlise, de iniciativa do vereador Wagner Franga, prevé a

ta;‘(;éo e inclusdo das criangas acolhidas no municipio de S3o José do Calgado.

‘ Desta forma entendo pela legalidade do projeto, salvo melhor juizo, pois o
te parecer

rlegal do presente projeto, cabendo as comissées as demais analises.

r € de carater técnico e nio adentra em outras questdes, mas, somente no

é %do Calgado/ES, 05 de setembro de 2023,

SAMIRA PIMENTEL MANGARAVITE
ASSESSORA JURIDICA
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